Spunti di redazione della Relazione Finale a cura del Docente Neoassunto
2019/2020
(D:M:n. 850/2015 ,art.9. comma 2 )

- Ripercorrere |I' esperienza professionale pregressa e dell’” anno di prova

- Far riferimento alle competenze che risultavano “carenti” nel Bilancio di
Competenze Iniziali

- Ripercorrere |' esperienza professionale dell’ anno di prova facendo
riferimento anche all’ esigenza di confrontarsi ed affrontare I' esperienza

della Didattica a Distanza in riferimento a:

didattiche innovative e inclusive; e utilizzo di strumenti tecnologici per la didattica a
distanza; * modalitd di conduzione delle attivitd a distanza; ¢ risoluzione di casi relativi alla

gestione della classe virtuale poste in atto durante le attivitda realizzate

Far riferimento anche all’ esperienza di affiancamento al tutor: Quanto e stata positiva e

perché

a) In riferimento all’ esperienza programmata e readlizzata con la guida e la
supervisione del docente tutor
b) In riferimento all’ esperienza di affiancamento del tutor durante I' intero anno di
prova
Esempio: esplicitare quanto il tutor
- abbia sostenuto il docente neoassunto ad arricchire tutti gli aspetti della
Professionalita docente ( attenzione alle esigenze formative , motivazionali degli
alunni....)
- abbia risposto alle esigenze del neo assunto di confrontarsi e ricevere
suggerimenti e consigli, per orientare al meglio la sua pratica educativa.
- quanto siariuscito a creare un clima di confronto sereno e produttivo anche con
gli altri colleghi,.....
ed esplicitare le proprie riflessioni su questo anno di prova e sulla propria crescita

professionale.



